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Informatii generale privind postul

Denumirea postului ' Consilier

Nivelul postului Functie publica de executie
Clasa |

Gradul profesional | Principal

Descrierea postului

Scopul principal al postului Asigura activitatile specifice activitatii de autorizare a

cererilor de transfer ale proiectelor finantate in cadrul
Planului National de Redresare si Rezilienta (PNRR), cu
respectarea principiilor aplicabile Mecanismului de Redresare
si Rezilienta si a legislatiei incidente in materie.

Atributiile postului:

1.

2.

0

realizeaza verificarea procedurilor si contractelor de achizitie publicd conform procedurii
operationale, Instructiunilor MIPE si Ordinelor comune ANAP, MIPE, dupa caz;

realizeaza verificari informatice cu ajutorul aplicatiei informatice E-SMC si a altor
instrumente informatice, conform procedurii operationale si a instructiunilor CN;

. verifica corespondenta contractelor de achizitie / actelor aditionale incheiate de solicitanti

/ beneficiari cu proiectul acceptat spre finantare, conform procedurilor operationale;
intocmeste rapoarte de verificare pe care le transmite Serviciului Juridic si Recuperare
Creante, Compartiment Control si Stabilire Nereguli si/sau Curtii de Conturi, dupa caz;

. asigurd transmiterea notificarilor privind suspiciunile de nereguli / nereguli grave catre

Serviciul Juridic si Recuperare Creante, Compartimentul Control si Stabilire Nereguli sau
institutiilor abilitate in cazul identificarii unei suspiciuni de neregula sau frauda;
centralizeaza si elaboreaza previziunile / estimarile trimestriale, anuale de fonduri, dupa
caz, privind sumele estimate a fi utilizate / platite in colaborare cu Serviciul Monitorizare;
primeste si verifica cererile de rambursare / cererlle de transfer / cererile de transfer de
fonduri conform procedurii operationale;

intocmeste Notele de autorizare;

notifica beneficiarii / agentiile de implementare cu privire la sumele autorizate /
transferate / suspendate / retinute in urma verificarii Cererilor de transfer / cererilor de
transfer de fonduri;




10.

11

12.

13.
14.

15.

16.
17.

18.
19.

20.

verifica prin esantion cheltuielile autorizate de agentia de implementare si cererile de
transfer de fonduri conform procedurilor operationale;

.elaboreaza situatii si raportari privind activitatea serviciului, conform procedurilor

operationale, solicitarilor / Instructiunilor Coordonatorului national al PNRR, alte institutii
abilitate, dupa caz;

elaboreaza si participa la elaborarea / revizuirea procedurilor operationale specifice
activitatii serviciului;

intreprinde actiuni care sa asigure implementarea eficientad a procedurilor operationale;
elaboreaza lucrari legate de activitatea serviciului repartizate de conducere si pastreaza
confidentialitatea datelor si lucrarilor;

asigura implementarea obligatiilor Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor prevazute in
Acordul de Finantare privind implementarea reformelor si/sau- investitiilor finantate prin
Planul National de Redresare si Rezilienta .nr. 26595/08.03.2022, pentru domeniul de
responsabilitate;

indeplineste atributiile prevazute in procedurile operationale aprobate in legaturd cu
activitatea serviciului;

sprijina Serviciul Gestionare Plan cu date si informatii necesare pentru realizarea
raportarilor; :

urmareste depunerea graficelor estimative si a cererilor de transfer de catre beneficiari;
verificd procedurile de achizitie publica /- privatd conform legislatiei in vigoare si
intocmeste Raportul de verificare ex-post; '

OCDE.

raspunde punctual, cu celeritate, la solicitarile transmise in contextul aderarii Romaniei la

Conditii pentru ocuparea postului

Nivelul studiilor

Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta |
sau echivalenta

Domeniul studiilor

Perfectionari / specializari

Vechimea in specialitate
prevazuta de lege pentru
ocuparea functiei publice

Minimum 5 ani

Cunostinte generale privind
competente lingvistice de
comunicare in limba
engleza/franceza/spaniola/germa
na

Nu este cazul

Cunostinte teoretice in domeniul
tehnologiei informatiei, nivel
utilizator ‘incepator

Obtinerea unui/unei
aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu
respectarea prevederilor
legislatiei specifice cu privire la
indeplinirea conditiei

Alte conditii pentru ocuparea unei
functii publice prevazute in acte
normative specifice aplicabile
autoritatilor sau institutiilor
publice respective'’

Competente necesare exercitarii functiei publice




Denumirea competentei generale

Nivelul de complexitate

1. Rezolvarea de probleme si
luarea deciziilor

Nivel operational

2. Initiativa

Nivel operational

Competente generale

3. Planificare si organizare

Nivel operational

4. Comunicare

Nivel operational

5. Lucru in echipa

Nivel operational

6. Orientare catre cetatean

. Nivel operational

7. Integritate

Nivel operational

Competente lingvistice de -
comunicare in limbi straine

nationale

Competente lingvistice de -
comunicare in limba minoritatii

Competente specifice

Competente digitale

Competente digitale
(Sisteme de operare
Windows 11, aplicatii tip
Office: Word, Excel,
Outlook, aplicatii de
navigare pe internet:
Edge/Chrome/Firefox-
nivel utilizator mediu

Alte competente specifice -

Sfera relationala a titularului postului

| Relatii ierarhice

subordonat fata de:

Director General, Director General Adjunct,
Director Directia Monitorizare Proiecte, Sef
Serviciu Serviciul Verificare Cereri de Plata.

superior pentru; -

Relatii functionale

Sfera relationala interna

Cu personalul din celelalte directii ale MMAP, cu
structurile aflate in coordonarea, subordinea si
sub autoritatea MMAP, conform Regulamentului
de ordine interioara si dispozitiilor
conducatorilor ierarhici superiori.

Relatii de control

In limitele stabilite prin ordine, mandate si
dispozitii ale conducatorilor ierarhici superiori.

Relatii de
reprezentare

In limitele stabilite prin ordine,
dispozitii/mandate ale conducatorilor ierarhici
superiori.

Autoritati si institutii.

Relatii cu toate celelalte ministere/autoritati si
institutii publice, in limitele stabilite de
conducatorii ierarhici superiori.

publice
Sfera relationala Organizatii
externa cu internationale

In limitele stabilite prin ordine, dispozitii /
mandate ale conducatorilor ierarhici superiori.

Persoane juridice
private

In limitele stabilite prin ordine, dispozitii /
mandate ale conducatorilor ierarhici superiori.




Libertatea decizionala

Indeplineste toate atributiile trasate de conducere, corespunzatoare
domeniului sau de calificare si competentd;

Raspunde la solicitarea celorlalte directii din minister corespunzatoare
domeniului sau de calificare si competenta;

Desfasoara activitati specifice legate de atragerea finantarii si
gestionarea proiectelor care deriva din planurile si strategiile MMAP.

Delegarea de atributii si

competenta

Atributiile, in perioada in care angajatul se afla in concediu de odihna,
medical, lipseste in interes de serviciu sau din motive neprevazute se
deleaga persoanei ce indeplineste conditiile de studii si de vechime, care
detine cunostintele, competentele si indeplineste conditiile legale
necesare exercitarii functiei respective.

Intocmit

Numele si prenumele

AVRAMIA Paula

Functia publica de
conducere

Sef serviciu

(O

Semnatura

S

Data intocmirii

/

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura

Data

Contrasemneaza

Numele si prenumele

AR_ Qana-Marie

Functia Director genf(al
A
Semnatura “YO\/
!
Data

Numele si prenumele

EPURE Octavian

Functia

Director general adjunct

Semnatura

=

Data




