DOCUMENTELE NECESARE PENTRU
INSCRIEREA LA CONCURSUL ORGANIZAT PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI PUBLICE VACANTA DE
EXECUTIE DE CONSILIER GRAD PROFESIONAL SUPERIOR LA DIRECTIA GENERALA APE
DIRECTIA MANAGEMENTUL RESURSELOR DE APA
Compartimentul Protectia Apelor si Piscicultura
24 - 26 AUGUST 2015

1) Cerere de inscriere tip (se va completa in ziua depunerii dosarului la Directia resurse
umane, camera 306);

2) Copia actului de identitate;

3) Copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;

4) Copia carnetului de munca si/sau o adeverinta pentru atestarea vechimii in munca si
vechimii in specialitatea studiilor dobandite dupa data de 01.01.2011, conform
modelului standard anexat din Ordinul Presedintelui ANFP Nr.192/2013 (cu exceptia
functiilor publice - grad profesional debutant);

5) Cazierul judiciar;

6) Adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, in formatul standard
stabilit de Ministerul Sanatatii;

7) Declaratie pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a desfasurat
activitati de politie politica.

* Vechimea in munca si vechimea in specialitatea studiilor, dobandite pana la data de 31.12.2010
se probeaza cu carnetul de munca, cu exceptia situatiilor expres prevazute de lege.

** Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs. A

*** Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de 5 zile lucratoare de la
data la care a fost declarat admis in urma selectiei dosarelor, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire.

Dosarele de inscriere la concursul din data de 24.08.2015 - proba scrisa - ora 11% si
26.08.2015 - interviul, se depun in termen de 20 zile de la data publicarii in Monitorul Oficial,
la sediul Ministerului Mediului, Apelor si Paduilor, Bd. Libertatii nr.12, Sector 5, Bucuresti.

Mentionam ca probele eliminatorii de limba engleza nivel mediu si cunostinte de
operare pe calculator- nivel mediu se vor tine in data de 24.08.2015, orele 9,00.

PUBLICAT IN MONITORUL OFICIAL IN DATA DE 24. 07.2015

Dupa verificarea de catre comisia de concurs a dosarelor de inscriere, se va afisa lista cu
candidatii care intrunesc conditiile de participare la concurs.

Tn vederea participarii la proba scrisd, candidatii admisi la selectia dosarelor vor fi prezenti
in data de 24.08.2015 la ora 9% la sediul ministerului, la intrarea B, cu actul de identitate (B.I./C.1.).

Informatii suplimentare referitoare la concurs pot fi obtinute la telefon 021/408.95.63.

CONCURSUL se desfasoara la sediul Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor, Bd. Libertatii nr. 12,
Sector 5, Bucuresti, in perioada 24 - 26 august 2015.

in vederea participarii la concurs, in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a (24.07.2015), candidatii pot depune dosarul
de concurs la Directia Resurse Umane, in intervalul orar 8*°-17% de luni pana joi, iar vineri in
intervalul orar 8°-14%°

Proba scrisa va avea loc in data de 24.08.2015 la ora 11,
Probele eliminatorii de limba engleza nivel mediu si cunostinte de operare pe
calculator- nivel mediu se vor tine in data de 24.08.2015, orele 9,00.



CONDITII GENERALE pentru participarea la concurs sunt prevazute in articolul 54 din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

CONDITII SPECIFICE :

Conditii pentru ocuparea functiei publice vacante de consilier, clasa I, grad
profesional superior

CONDITII SPECIFICE : studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in
specialitatea  hidroenergetica, geografie, geologie, ingineria mediului, fizica,
matematica.

Vechimea Tn specialitate studiilor: 9 ani ;

cunostinte de operare pe calculator al aplicatiilor Microsoft pentru Windows si al celor
pentru bazele de date si cartografice:

- Word, Excel, PowerPoint,Outlook — nivel mediu

- aplicatiile pentru baze de date si cunoasterea aplicatiilor pentru redactarea
imaginilor/aplicatiilor cartografice Corel Draw, Autocad, ArcView-ArcGIS- nivel
mediu ;

v' cunoasterea unei limbi straine de circulatie internationala- engleza nivel mediu.

AN

BIBLIOGRAFIE

1) Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

2) Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici;

3) Hotararea Guvernului nr. 38/2015 privind organizarea si functionarea Ministerului Mediului,
Apelor si Padurilor

4) LegeaApelor nr. 107 din 1996 cu modificarile si completarile ulterioare;

5) H.G. nr. 846 din 2010 pentru aprobarea Strategiei Nationale de Management al Riscului la
Inundatii pe termen mediusi lung;

6) Legea nr. 15 din 2005 pentru aprobarea Ordonantei de Urgenta nr. 21/2004 privind Sistemul
National de Management al Situatiilor de Urgenta, cu modificarile si completarile ulterioare;

7) Hotararea Guvernului nr. 2288 din 2004 pentruaprobarea repartizarii principalelor functii de
sprijin pe care le asigura ministerele, celelalte organe central si organizatiile
neguvernamentale privind prevenirea si gestionarea situatiilor de urgenta;

8) Hotararea Guvernului nr. 1491 din 2004 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
structura organizatorica, atributiile, functionarea si dotarea comitetelor si centrelor operative
pentru situatii de urgenta;

9) Ordinul ministrului mediului si padurilor si al ministrului administratiei si internelor
nr.1.422/192/2012 pentru aprobarea Regulamentului privind gestionarea situatiilor de urgenta
generate de inundatii, fenomene meteorologice periculoase, accidente la constructii
hidrotehnice, poluari accidentale pe cursurile de apa si poluari marine in zona costiera

10) Ordinul ministrului mediului si padurilor si al ministrului administratiei si internelor
nr.3403/245 /2012 pentru aprobarea procedurii de codificare a informarilor, atentionarilor
avertizarilor meteorologice si hidrologice

11) “Apararea impotriva inundatiilor”- Selarescu M, Podani M., Ed. Tehnica, Bucuresti 1993 ;

Nota Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie, inclusiv
republicarile, modificarile si completarile acestora.



ANEXA

Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresa completa, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr.de inregistrare/Data inregistrarii



ADEVERINTA

Prin prezenta se atesta faptul ca dl/d-na...........ccccccevveirvennnne , posesor al B.L/IC.l.......c.ccoocvvvnnnnn. :
SEMMA.uueeeciirenenne I 1| S y CNP , a fost/este angajatul ...................... , In baza actului
administrativ de numire nr.................. ;/contractului individual de munca/, cu norma intreaga/cu timp partial
de.......... ore/zi, incheiat pe duratd determinatd/nedeterminata, inregistrat in registrul general de evidentd a
salariatilor cu nr........ e , in functia/meseria/ocupatia de .........ccocveevireeeeeenienne,

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferentd contractului individual de
muncd/actului  administrativ. de numire au fost solicitate studii de nivel 2., , In
specialitatea.............c.co.....

Pe durata executdrii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu, dl./d-
N8t a dobandit:
- vechime Th munca: ..................... ani........ luni.......zile
- vechime in specialitatea studiilor: ................... ani.....c...... luni.......... zile.
Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu au intervenit
urmatoarele mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de munca/raporturilor de
serviciu):

Nr. | Mutatia Data Meseria/functia/ocupatia cu | Nr. si data actului pe baza
crt | intervenita indicarea clasei/gradatiei caruia se face
profesionale inscrierea si temeiul legal
In perioada lucratd a avut.......................... zile de concediu medical si ................... concediu fara
plata.
In perioada lucrata, d-lUi/d-Nei...........cccecvvrrrvrenncne. nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/ i

s-a aplicat sanctiunea disCiplinara...............ccccveeveennennn.
Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificim ca datele cuprinse in
prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului®,

Semnatura reprezentantului legal al angajatorului,

Stampila angajatorului

1 - prin raportare la Clasificarea Ocupatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc functii
2 - sevaindica nivelul de studii (mediu /superior)
8 - persoana care potrivit legii /actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale reprezinti angajatorul in relatiile cu tertii



