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TERMENI DE REFERINTA
ECONOMIST (1 post)

. Descriere generala
. Economistul este responsabil pentru managementul financiar potrivit prevederilor legislatiei

romanesti in vigoare si procedurilor Bancii Mondiale;
Economistul este subordonat si va raporta Directorului Financiar.

Sarcini si responsabilitati

Sarcinile si responsabilitatile Economistului sunt urmatoarele:

asista Directorul Financiar in pregatirea si implementarea planurilor de buget;

asista Directorul Financiar in procesul de implementare al sistemului de management
financiar in concordanta cu procedurile Bancii Mondiale;

asista Directorul Financiar in elaborarea tuturor rapoartelor financiare si a altor situatii si
rapoarte solicitate de catre Banca Mondiala si Guvernul Romaniei;

asigura exercitarea controlului financiar preventiv propriu in cadrul Unitatii de Management
al Proiectului pentru toate activitatile de natura financiara, in conformitate cu decizia
Ordonatorului Principal de Credite si cu respectarea separarii responsabilitatilor;

obtine vizele de control financiar delegat din partea persoanei desemnate de catre Ministerul
Finantelor Publice pentru toate documentele financiare din cadrul Proiectului;

asigura un circuit financiar eficient in cadrul Proiectului si pastreaza o legatura permanenta
cu beneficiarii si cu institutiile de implementare ale acestuia;

participa la elaborarea Planurilor de Implementare ale Proiectului, ca parte a bugetului
general al acestuia;

asigura inregistrarea fizica si valorica a inventarului in cadrul UMP, asigurand exploatarea
eficienta si sustenabila a mijloacelor fixe si obiectelor de inventar;

indeplineste orice alte sarcini necesare solicitate de catre Directorul Financiar si/sau
Directorul UMP, cu respectarea prevederilor Acordului de Tmprumut si/sau ale Manualului
Operational al Proiectului;

este membru al comisiilor de evaluare/selectie/receptie organizate in cadrul UMP in
conformitate cu actele administrative;

realizeaza plati;

mentine inregistrarile contabile ale proiectului;

pregateste Declaratiile de Cheltuieli in vederea realizarii aplicatiilor de tragere;

furnizeaza informatiile, rapoartele financiare si documentele pentru auditorii proiectului;
actualizeaza sectiunea de Management Financiar a Manualului Operational al Proiectului;
indeplineste obligatiile care decurg din implementaea si dezvoltarea Sistemul de Control al
Managementului Proiectului in cadrul UMP.

. Sfera de relatii:

Raporturi ierarhice: raporteaza Directorului Financiar;
Raporturi functionale: de colaborare cu ceilalti membri ai Unitatii de Management al
Proiectului;

. Raporturi de colaborare:



cu coordonatorul de Proiect al Bancii Mondiale si cu specialistii Bancii Mondiale, referitor la
problemele de management financiar si la aplicatiile de decontare ulterioare (aplicatii de
tragere);

cu personalul Directiei Economice din cadrul Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor, in
ceea ce priveste evidenta contabila si raportarea, cu informarea prealabila a Directorului
Financiar;

cu contabili ai altor proiecte finantate de catre Banca Mondiala;

cu personalul bancii comerciale la care sunt deschise conturile Proiectului;

cu personalul Trezoreriei la care sunt deschise conturile Proiectului.

Raporturi de reprezentare: conform mandatului incredintat de catre Directorul Unitatii de
Management al Proiectului sau de catre Directorul Financiar.

Calificari minime solicitate:

diploma care sa ateste studii superioare economice;

cel putin trei ani experienta in domeniul financiar;

experienta in domeniul finantelor publice este considerata un avantaj important;

experienta practica in domeniul implementarii proiectelor reprezinta un avantaj;

buna cunoastere a legislatiei nationale financiar - contabile si bugetare;

experienta practica in procedurile de control financiar preventiv intern si extern;

cunostinte de baza ale procedurilor si cerintelor financiare ale Bancii Mondiale; experienta in
lucrul cu Banca Mondiala reprezinta un avantaj;

cunostinte avansate de lucru cu calculatorul si o buna cunoastere a pachetului MS Office: Ms
Word, Excel, Access, Outlook, Power Point;

capacitate de lucru in echipa;

capacitate buna de comunicare cu persoane cu pregatire si functii diferite, precum si cu
autoritati locale si nationale;

buna cunoastere a limbii engleze scris/vorbit/citit.



